UCHWALA Nr XXXV1/393/2021
RADY GMINY DEBICA
z dnia 17 listopada 2021 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Debica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U z 2021 poz. 1372) oraz art. 5a ust. 1 1 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(t.j. Dz. U. z 2020 1. poz. 1057), Rada Gminy De¢bica uchwala, co nast¢puje:

§1.
Uchwala si¢ ,,Programu wspotpracy Gminy Degbica z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2022 r.” — w brzmieniu, jak zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dgbica.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
mgr Piotr Zybura



Zalacznik

do Uchwaly Nr XXXV1/393/2021
Rady Gminy Debica

z dnia 17 listopada 2021 r.

Program wspolpracy
Gminy Debica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2022 r.



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 lit e. oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U z 2021 r. poz.
305);

2) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

3) Dziatalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie ;

4) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.
11 ust 2 Ustawy;

5) Malej dotacji pozakonkursowej — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie na wniosek
organizacji pozarzadowej realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym
z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy;

6) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3. ust. 2 1 3 ustawy;

7) Podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to
rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3 ustawy;

8) Wojcie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Debica

9) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspotpracy Gminy Dgbica
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie na rok 2022;

10) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Debica;

11) Wydziale merytorycznym — nalezy przez to rozumie¢ wilasciwe referaty Urz¢du
Gminy Dgbica realizujace zadania wiasne i1 zlecone Gminy Debica we wspdipracy
z Organizacjami Pozarzadowymi.

2. Program jest elementem realizacji dlugofalowej lokalnej polityki spolecznej Gminy

Debica.



Rozdzial 11
Podmioty Wspélpracy

Podmiotami realizujgcymi Program sa:
1) Rada Gminy Dgbica 1 jej Komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej
1 finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi;
2) Wojt Gminy — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Gminy Dgbica.
3) Wydzialy merytoryczne — w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi realizujacymi zadania publiczne.
4) Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na terenie Gminy De¢bica lub

na rzecz mieszkancow Gminy bez wzgledu na siedzibe.

Rozdzial 111

Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym Programu jest rozwijanie partnerstwa pomiedzy Gming Debica,
a organizacjami pozarzadowymi, sluzacego pobudzaniu aktywno$ci obywatelskiej
mieszkancow Gminy Degbica oraz efektywnym 1 skutecznym rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu ich potrzeb.

2. Cele szczegdtowe programu to:

1) podejmowanie i rozwijanie wspoOlnych inicjatyw na rzecz zwigkszania aktywnosci
mieszkancoOw Gminy Debica;

2) wspieranie dzialan na rzecz wolontariatu;

3) wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych;

4) wsparcie rozwoju organizacji pozarzagdowych;

5) integracja podmiotéw kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych

z jednoczesnym zagwarantowaniem $rodkow na ich realizacje.

Rozdzial IV
Efekty

1. Upowszechnienie modelu realizacji zadan w drodze wspdlpracy sektora

obywatelskiego z administracja publiczng, budowanie dialogu obywatelskiego.



Zwigkszenie kompetencji pracownikow samorzadu i organizacji pozarzgdowych
w zakresie realizowania lokalnych programéw skierowanych w strong rozwigzywania
problemoéw spotecznych;

Budowanie podstaw metodologicznych i merytorycznych dla ksztattowania strategii

rozwoju gminy.

Rozdzial V
Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy Debica z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

W mys$l zasady pomocniczo$ci, przy suwerenno$ci stron, organy samorzadu,
respektujac odrgbno$é i suwerennos¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajg ich
prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych
takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuja z tymi podmiotami,
a takze wspierajg ich dziatalno$¢ oraz umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach i1 w formie okreslonych w ustawie.

W mysl zasady suwerennos$ci stron partnerzy maja prawo, w ramach zawartych umow
do wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji przyjmujagc na siebie
odpowiedzialno$¢ za efekty realizacji zadania.

Zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie oraz wedhlug trybu wynikajacego z odregbnych przepisow,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu
sposobow ich rozwigzania oraz wykonaniu zadan publicznych.

Kierujgc si¢ zasada efektywno$ci organ Gminy, przy zleceniu podmiotom zadan
publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkoéw
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji.

W mysl zasady uczciwej konkurencji partnerzy sg rzetelni i uczciwi, ich dziatania oraz
procedury wspoélpracy sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni
realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy dostep do informacji oraz konkursow.
Majac na wzgledzie zasade jawnosci, organy Gminy udostepniajg wspotpracujacym
znimi podmiotom informacje o zamiarach, celach 1 $rodkach przeznaczonych na
realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami

oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych.



Rozdzial VI

Przedmiot wspolpracy - priorytetowe obszary i zadania

1. Program wspotpracy z organizacjami obejmuje zadania publiczne w sferach, o ktorych

mowa w art. 4 ustawy ze szczegdlnym uwzglednieniem

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz przeciwdziatanie wykluczeniu i wyrOwnywania szans tych rodzin i osob;

dofinansowanie organizowania pomocy charytatywnej dla najubozszych,
przeciwdziatanie ubostwu mieszkancow poprzez wspierania dziatan organizacji
charytatywnych niosgcych rdézne formy pomocy z przeznaczeniem na

dofinansowanie pomocy dla bezdomnych.

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

wypoczynek dla dzieci i mtodziezy z rodzin dotknigtych patologia spoteczna,
socjoterapia dla dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych patologia spoteczna,
prowadzenie  profilaktycznej  dzialalnosci  edukacyjnej w  zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii
w szczegllnosci wsrdd dzieci 1miodziezy w tym prowadzenie zajec
pozalekcyjnych oraz sportowych i programow opiekunczo-wychowawczych,
przeprowadzenie konkursow, zaje¢ sportowych, rekreacyjnych, artystyczno
kulturalnych i warsztatow o charakterze edukacyjnym dla dzieci i mtodziezy
z zagrozonych patologia spoleczna,

wspieranie dzialalnosci placowek udzielajacych pomocy psychologicznej

osobom uzaleznionym od alkoholu oraz ich rodzinom,

3) ochrony i promocji zdrowia;

promocja zdrowego stylu zycia, w tym aktywnosci fizycznej 1 zdrowego
odzywiania,

profilaktyka chordob uktadu krazenia, w szczegdlno$ci rozpowszechnianie
wiedzy o czynnikach ryzyka,

rozpowszechnianie wiedzy na temat chorob rzadkich oraz wsparcie dziatan

podejmowanych na rzecz chorych na choroby rzadkie.

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

wspieranie dziatan o charakterze rekreacyjno — sportowym,
wspierania szkolenia w zakresie sportu,
promocj¢ sportu w gminie,

rozwoju i upowszechniania sportu w srodowisku dzieci 1 mtodziezy



5)

6)

7)

dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

e integracja osob niepetnosprawnych poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, treningi.

e poprawa stanu fizycznego i psychicznego osob niepetnosprawnych m.in.
poprzez warsztaty, spotkania terapeutyczne, dziatania profilaktyczne,
usprawniajace 1 rehabilitacyjne

dziatalnos$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

e poprawa stanu fizycznego 1 psychicznego seniorOw m.in. poprzez warsztaty,
grupy wsparcia, pomoc psychologiczna, dziatania profilaktyczne usprawniajace
1 rehabilitacyjne oraz organizacja roznorodnych form wypoczynku.

e rozwoj dziatalnosci informacyjno — doradcze;,

dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych 1 innych podmiotow w zakresie

okreslonym w art. 4 ust. 1 ustawy;

Rozdzial VII

Formy wspélpracy

1. Gmina Dg¢bica podejmuje wspotprace z organizacjami gtownie w formach:

1y

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
udzielania pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 migdzynarodowej,

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci
1 realizowanych zadaniach,

zbieranie opinii 1 uwag organizacji w przedmiocie wspotpracy,

roboczych spotkan organizacji z przedstawicielami Wdjta odpowiedzialnymi za
poszczegblne obszary zadaniowe,

konsultacji przez:

e spotkania z organizacjami lub,

e publikowanie informacji i komunikatow na Biuletynie Informacji Publicznej

Gminy Debica, stronie internetowej www.ugdebica.pl,

www.facebook.com/Gmina.Debica, a takze na tablicach ogloszen Urzgdu
Gminy Dgbica,
prac wspolnych roboczych zespotow tematycznych o charakterze doradczym
1 inicjatywnym,

udzielania wsparcia merytorycznego, w szczegolnosci poradnictwa i doradztwa,


http://www.ugdebica.pl/

9) promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji,

10) prowadzenia bazy danych organizacji dziatajacych na terenie Gminy Debica,

11) udostepnianie sal w celu realizacji zadan statutowych organizacji,

12) organizacje moga przekazywa¢ do Urzedu Gminy informacje na temat
realizowanych przedsiewzie¢ w celu publikacji ich w wydawnictwach Urzedu 1 na

stronie www.ugdebica.pl

Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:

1) Powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2) Wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2

ustawy lub w innym trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, nastepuje w sposob

zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania tego zadania.

Organizacje pozarzagdowe mogg z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofert¢ na realizacj¢ zadania

publicznego zgodnie z art. 12 ustawy.

Rozdzial VIII

Wspolpraca finansowa

Planowana wysoko$¢ §rodkow budzetowych na realizacje Programu w 2022 roku
wynosi nie mniej niz 200 tys. zk. Wysoko$¢ srodkéw okresli Uchwata Budzetowa na
rok 2022.

Srodki na realizacje zadan publicznych zostana zabezpieczone w budzecie Gminy
1 pozostang do dyspozycji wydziatow merytorycznych.

Wojt Gminy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zakreséw zadan, terminéw i kwot
przeznaczonych na realizacj¢ zadan.

Podstawowg formg zlecania zadan publicznych przez Gming jest otwarty konkurs ofert
chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w rozdziale VI, Wojt wskazuje referaty
organizujagce konkursy oraz powotuje komisje konkursowe i okresla warunki
konkurséw w drodze zarzadzenia.

Konkursy ogtasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy Debica, zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na

stronie internetowej Urzgdu Gminy Debica zgodnie z art. 13 Ustawy.


http://www.ugdebica.pl/

7. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie nastepujagcych wymogow

(zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu;

2) w przypadku zlozenia kopii dokumentow musza one zawiera¢ klauzule
»Za zgodno$¢ z oryginatem” umieszczong na kazdej stronie dokumentu lub na
pierwszej stronie potwierdzajac od strony do strony wraz z czytelnym podpisem
osoby upowaznionej do potwierdzenia dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem.
Kopie dokumentéw moze potwierdzic:

e osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym,
e inne osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu,
e notariusz,

3) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania organizacji okre§lonym w jej
statucie;

4) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania
o$wiadczen woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego pelnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos$¢ prawna

8. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie podlegaja
procedurze uzupeiniania brakow formalnych.
9. Etapy konkursu ofert:

1) Nastegpuje otwarcie kopert z ofertami przez pracownika wydzialu merytorycznego.
Pracownik wypetia karte¢ oceny formalnej. W przypadku wystapienia brakéw
formalnych oferty, oceniajacy wzywa oferenta (telefonicznie, mailowo Ilub
pisemnie) do uzupehienia brakow. W przypadku nieuzupetnienia brakow w tym
terminie, oferta zostaje odrzucona i nie bedzie podlegaé¢ dalszej ocenie.

2) Oferty, ktore spetniajg warunki okreslone w pkt. 8 podlegaja ocenie merytorycznej,
wg karty oceny merytorycznej.

3) Wyniki oceny merytorycznej przedstawiane s3 Wojtowi.

10. Wykaz organizacji, ktdrym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwot¢ przyznang na ich
realizacje, ogltasza Wojt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu,

stronie internetowej www.ugdebica.pl oraz BIP.

Rozdzial IX
Tryb powolywania dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert


http://www.ugdebica.pl/

10.

1.

12.

13.

. Badania 1 ocen¢ ofert przeprowadza komisja konkursowa powotana osobnym

zarzadzeniem Wojta Gminy.

Komisje konkursowe mozna powota¢ osobno dla kazdego z obszaréw objetych

konkursem. Komisja moze by¢ powotana na czas przeprowadzenia danego konkursu

lub na czas realizacji rocznego programu wspolpracy.

Dopuszcza si¢ funkcjonowanie kilku komisji konkursowych.

Komisje konkursowe sktadajg si¢ z co najmniej dwoch przedstawicieli komorki

merytorycznej oraz co najmniej dwéoch osdb  wskazanych przez organizacje

z zastrzezeniem ust. 5

W przypadku, gdy organizacje nie wskaza swoich przedstawicieli, Wojt powoluje

komisj¢ w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje,

jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komis;ji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na
podstawie przepisow rozdziatu 5 Kodeksu postgpowania administracyjnego lub gdy
zostaly wskazane przez organizacje biorgce udzial w konkursie.

Komoérka organizacyjna/merytoryczna wskazuje, sposrdéd zgloszonych, osoby do

udziatu w pracach komisji konkursowe;.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego

nieobecnosci osoba zastgpujaca przewodniczacego wybierana przez obecnych na

posiedzeniu cztonkow komisji konkursowej zwykta wigkszoscig gtosow.

Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co

najmniej 50% czlonkéw

W pracach komisji konkursowych na zaproszenie Przewodniczacego, moga

uczestniczy¢ eksperci w charakterze doradcy.

Czlonkowie komisji konkursowej oraz doradcy nie mogag by¢ cztonkami podmiotu,

ktéry ubiega si¢ o dotacje.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu oferty stosuje si¢

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego

(Dz. U. z 2021 r., poz. 735) dotyczace wylaczenia pracownika.

Obrady komisji konkursowej sa wazne, gdy w czasie posiedzenia jest obecnych, co

najmniej 3 cztonkow.



14.

15.

16.

17.
18.

19.

Zakres zadan komisji konkursowej obejmuje:

1) ocena formalna oferty,

2) ocena merytoryczna oferty,

3) sformutowanie wnioskow 1 przedstawienie ich Wojtowi Gminy.

Posiedzenie konkursowe rozpoczyna Przewodniczacy lub wskazany przez niego
cztonek komisji, stwierdzajac prawomocno$¢ posiedzenia.

Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktorej wzor
okresla Wojt Gminy.

Posiedzenie komisji konkursowej sg protokotowane.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznane;j
dotacji dokonuje W¢jt Gminy

Czlonkowie komisji konkursowej z tytutu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja

dodatkowego wynagrodzenia.

Rozdzial X

Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

. Program na 2022 r. powstal na bazie Programu obowigzujagcego w roku 2021

z uwzglednieniem $rodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok
2022.

Za przygotowanie Programu odpowiedzialny jest Wydzial Organizacyjny Urzedu
Gminy Dgbica.

Program zostat skonsultowany z organizacjami pozarzagdowymi w sposob okreslony
w uchwale Rady Gminy nr XXXVIII/582/10 z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z Rada Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy, Program zostal zamieszczony na stronie

internetowej Urzedu Gminy (www.ugdebica.pl), w Biuletynie Informacji Publiczne;j

oraz na tablicy ogtoszen Urzedu


http://www.ugdebica.pl/

1.

Rozdzial XI

Sposob i ocena realizacji programu

Miernikiem efektywnosci realizacji Programu s3 w szczego6lnosci informacje

dotyczace:

1) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjely si¢ realizacji zadan publicznych
na rzecz lokalnej spotecznosci.

2) Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy oraz jednostek
organizacyjnych na realizacj¢ tych zadan.

3) Liczby wspodlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
1 Gming.

W terminie do dnia 31 maja 2023 r. zostanie przedtozone Radzie Gminy sprawozdanie

z realizacji Programu, ktore ogloszone zostanie rowniez w Biuletynie Informacji

Publiczne;.

Rozdzial XII

Okres realizacji Programu

Program obowigzuje od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. Konkurs na realizacj¢
zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu i przekazaniu Radzie

Gminy projektu budzetu na 2022 r.

Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe

. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Sprawozdanie z realizacji Programu Wojt przedstawi Radzie Gminy Dg¢bica w formie
sprawozdania do dnia 31 maja roku nastgpnego i opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie www.bip.ugdebica.pl.

Wzory dokumentow zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych okresla
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zada wzoréw ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow

sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).



