
UCHWAŁA Nr XXXVII/399/2021 

RADY GMINY DĘBICA  

z dnia 25 listopada 2021 r. 

 
 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Dębica 
 
         

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2) ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  
(tekst jednolity Dz. U. z 2021r. poz. 1372 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4 ustawy z dnia 21 
listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019r. poz. 1282 ze 
zm.) w związku z § 3 pkt. 1, § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021r.  
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) RADA 
GMINY  DĘBICA u c h w a l a, co następuje:   
 

§ 1. 
  
1. Ustala się Wójtowi Gminy Dębica następujące wynagrodzenie miesięczne: 
 

1) wynagrodzenie zasadnicze                                                                10.430,00 zł 
 

2) dodatek funkcyjny                                                                     2.676,00 zł 
 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 %  łącznie wynagrodzenia  
zasadniczego  i dodatku funkcyjnego tj.                                              3.931,80 zł  

 
4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia 

zasadniczego                                                                               2.086,00 zł.  
 

2. Wójtowi Gminy Dębica przysługują inne świadczenia wynikające z właściwych przepisów 
w tym m.in. nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

      
§ 2. 

 
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Dębica. 
 

§ 3. 
 

Traci moc Uchwała Nr II/6/2018 Rady Gminy Dębica z dnia 27 listopada 2018r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Dębica. 
  

§ 4. 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie od dnia 01 sierpnia 2021r. 

 
Przewodniczący 

Rady Gminy 
mgr Piotr Żybura 

 


