UCHWALA Nr LXVI11/740/2024
RADY GMINY DEBICA
Zz dnia 19 kwietnia 2024 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd ze
specjalnego funduszu nagrod za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Debica

Dziatajac na podstawie art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984, ze zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40, ze zm.)
Rada Gminy De¢bica uchwala co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1.

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekunczej ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Gminy Dgbica z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i1 dyrektorow
szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach,
prowadzonych przez Gming Dg¢bica.

3. llekro¢ w przepisach jest mowa o:

1) ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ réwniez inng placowke o$wiatowg prowadzong przez
Gming Dgbica,

2) ,,nagrodzie” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu
prowadzacego, zwang dalej ,,nagroda Wojta” i nagrod¢ Dyrektora szkoly,

3) ,.dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa
w ust. 2,
4) ,nauczycielach” bez blizszego okre§lenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli,

o ktorych mowa w ust.3 pkt 1,

5) ,,organizacji zwigzkow zawodowych” — rozumie si¢ przez to organizacje zwigzkowsq
dziatajaca na terenie danej szkoty

6) ,.Karcie Nauczyciela” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.);

7) ,regulaminie nagrod” — nalezy rozumie¢ Regulamin okreslajacy tryb 1 kryteria
przyznawania nagrdd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze,

§ 2.

1. Wysoko$¢ srodkow na specjalnym funduszu nagréd dla nauczycieli okresla uchwala
budzetowa Gminy Dgbica .

2. Ustala si¢ nastepujacy podziat sSrodkdéw ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli:



1) 70 % srodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,
2) 30% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego.

3. Nagrody organu prowadzacego szkoly oraz dyrektorow szkot przyznaje si¢ w szczegdlnosci
z okazji Dnia Edukacji Narodowej, zakonczenia roku szkolnego oraz waznych wydarzen
w zyciu szkoty w kwotach wustalonych w § 12 regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek oraz
szczegbtowe warunki przyznawania i wyplacania nauczycielom dodatkow za: wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego,  warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze wysokos¢ i warunki
wyplacania nagrod.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§3
1. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd ma charakter uznaniowy.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdéd przyznawane sg nauczycielom za szczegdlne
osiggnigcia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

3. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osigganie dobrych wynikdow w nauczaniu, w szczeg6lnosci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach ucznidow przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programoéw i publikacji,

C) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniow do udziatu w zawodach, ogolnopolskich olimpiadach przedmiotowych,
zawodach, turniejach i festiwalach,

d) posiadanie udokumentowanych osiagnie¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnosci W nauce,

e) tworzy ofert¢ uzupehiajgcych zaje¢ i imprez dla uczniow (wychowankow) oraz
aktywnie uczestniczy w nich,

f) przygotowywanie 1 WZOrowg organizacje uroczystosci szkolnych
1 Srodowiskowych,

g) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
I wypoczynkowych,

h) organizacje zaje¢, zwlaszcza zaj¢é, ktorych mowa w lit. e i f, ze szczegolnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

1) organizowanie konkursow szkolnych i miedzyszkolnych;

J) uzyskuje wysokie efekty wychowawcze, niezaleznie od predyspozycji
dydaktyczno-wychowawczych powierzonego zespotu klasowego, polegajacych na
diagnozowaniu probleméw wychowawczych dzieci 1 mtodziezy, integrowaniu
grupy, pobudzaniu aktywnosci spolecznej ucznidow (wychowankéw), rozwijaniu
indywidualnych, pozytywnych cech uczniéw (wychowankow).



2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedagcym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich Ilub
patologicznych,

b) prowadzenie dziatalnoSci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw
patologii wérdéd mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

C) organizowanie wspOlpracy szkoly z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi,
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizowanie udziatu rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwijanie formy
wspotdziatania szkoty lub placowki z rodzicami,

e) angazuje si¢ w rozwigzywanie probleméw ucznidéw wymagajacych szczegolnej
pomocy ze strony szkoty,

f) efektywnie pelni réznego rodzaju funkcje spoteczne, przynoszace korzy$¢ uczniom
(wychowankom) i szkole,

3) w zakresie dzialalnosci statutowej szkoly za:

a) prowadzenie lekcji lub zaj¢¢ otwartych dla innych nauczycieli,

b) rozwigzywanie probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijanie ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej
uczniom w ramach pomocy psychologiczno-wychowawczej,

€) budowanie postawy wspotodpowiedzialnosci uczniow za szkotg, uczenie zasad
demokracji ucznidéw w ramach samorzadu uczniowskiego jako opiekuna,

d) dba o pozytywny wizerunek szkoty w $rodowisku lokalnym, w tym podejmuje
dziatania na rzecz promocji szkoty w srodowisku zewnetrznym;

e) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoty ze sSrodowiskiem lokalnym,

f) ksztattuje dobry klimat wychowawczy w szkole przez stawianie odpowiednich
wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly
oraz umiej¢tne ksztattowanie stosunkow miedzyludzkich w szkole,

g) promowanie szkoly poprzez udzial w pracach réznych organizacji spotecznych
I stowarzyszeniach oraz instytucjach.

h) organizuje wspolprace z placowkami kulturalno-o$wiatowymi, organizacjami
pozarzadowymi, ktorych dziatalno$¢ statutowa zwigzana jest z o$wiatg, kultura,
placowkami sportowymi, a takze rodzicami, z pracodawcami, policja
1 innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,

1) wdraza efektywne formy wspolpracy z lokalnym sSrodowiskiem w zakresie
wspierania pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty i réznych form pomocy
szkole.

4. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej
8 z kryteriow, o ktorych mowa w ust. 3.

5. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana Dyrektorowi i nauczycielowi, ktory spetnia co
najmniej 12 kryteriow, o ktorych mowa w ust. 3.

Rozdziat 3.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§ 4.
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty moze wystapic:

1) dyrektor szkoty,



2) rada pedagogiczna,
3) organizacje zwiagzkéw zawodowych
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta gminy moze wystapic:
1) Wojt z wlasnej inicjatywy,
2) dyrektor szkoty
3) rada pedagogiczna,
4) Dyrektor GZEASIP w Debicy
5) organizacje zwigzkow zawodowych

3. Whioski, o ktérych mowa w ust. 1-2, nalezy sktada¢ w terminach:

1) do dnia 15 wrzesnia kazdego roku - w przypadku nagrod wrgczanych w Dniu Edukacji
Narodowej,

2) na miesigc przed planowang uroczystoscia - w przypadku nagrod wreczanych
w dniu uroczystosci szkolnej odbywajacej si¢ w innym terminie.
4 . Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1-3, nalezy sktada¢ odpowiednio:

1) o nagrode Wojta - do sekretariatu Urzedu Gminy Dgbica na formularzach wedlug
wzorow okreslonych w zalacznikach nr 1 do regulaminu nagréd.

2) o nagrod¢ Dyrektora szkoty - do sekretariatu szkoty na formularzach wedlug wzorow
okreslonych w zalacznikach nr 1 do regulaminu nagrod.

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagrod

§5.
1. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Wojta Gminy Debica
2. Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor szkoty.
3. Wzor wniosku o przyznanie nagrody stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwatly.

4. Nauczyciel lub dyrektor, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego
kserokopi¢ umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 6.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Debica.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY DEBICA

PIOTR ZYBURA



Zatacznik nr 1 do uchwaty
Nr LXV11/740/2024

Rady Gminy Debica

z dnia 19 kwietnia 2024r.

WNIOSEK
0 przyznanie nagrody

Wojta Gminy Debica/Dyrektora Szkoly .......cccoevueinannnnnn.n. W oaiiiiiiniiaennennns ®

za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy Debica/ Dyrektora Szkoty*

Panu/ Pani

(imi¢ 1 nazwisko)

urodzonemu/ej
(data)

(wyksztatcenie, staz pracy w szkole lub placowce)

ZatrudnioNEMU/E] W ot

(nazwa szkoty/placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, stopien awansu zawodowego)

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, wojta, dyrektora - rok otrzymania)

Kroétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

Opinia rady pedagogicznej




Organ sporzadzajacy wniosek

(migjscowos$¢ 1 data) (pieczgc 1 podpis)

Organ przedstawiajacy wniosek Wojtowi Gminy Debica

(Dyrektorowi Szkoty)

(miejscowos¢ i data) (pieczgC 1 podpis)

e - niepotrzebne skresli¢




